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关于印发《外国语学院本科生导师制

实施办法》的通知

各系、部：

为深化人才培养机制改革，充分发挥教师在教育教学工作中的主导作用，提升外语人才培养质量，学院根据《南京航空航天大学本科生导师工作管理办法（试行）》（校教字〔2016〕14号），制定《外国语学院本科生导师制实施办法》，现予以印发，请遵照执行。

附件：《外国语学院本科生导师制实施办法》

二〇一七年二月十五日
附件：

外国语学院本科生导师制实施办法

为深化人才培养机制改革，充分发挥教师在教育教学工作中的主导作用，提升外语人才培养质量，学院根据《南京航空航天大学本科生导师工作管理办法（试行）》（校教字〔2016〕14号），制定本实施办法。
导师类别

外国语学院本科生导师分为两种：校内导师和校外行业导师。
校内导师

1. 校内导师的配备

1）学院将为每位本科生配备校内导师，此项工作在新生入学后的第一学期内完成； 

2）在秉承公平公正的前提下，尽量做到学生的学术兴趣与校内导师的研究方向相匹配；考虑到大多数新生可能并无明确的学术方向，建议学生数较多的英语专业采取随机的方式，学生数相对较少的日语系采取协商的方式；

3）考虑到校内导师工作的连续性，学生本科期间配备的校内导师一般保持不变，任期为4年；

4）如出现特殊情况（校内导师调离、长期出国或师生严重失谐等），学生可向学院申请更换校内导师。

2. 校内导师的职责

    本科生校内导师的工作和班主任、辅导员的工作既有分工，也有协作，是相互补充、相互关联的，可以在某些方面存在一定的重叠，以更好地帮助学生成长成才。本科生校内导师的主要职责包括：

1）引导学生明确正确的学习目标和成才目标；

2）指导学生端正学习态度，养成良好的学习习惯；

3）关心和了解学生的学习进展情况；

4）指导学生选课；

5）指导学生创新创业；

6）指导学生进行学术写作，主要是学期论文、学术交流论文、毕业论文写作等；

7）指导学生实习实践活动；

8）给予学生升学、就业等方面的指导；

3. 校内导师的选聘

1）本科生校内导师由英语系、日语系在学院领导的指导下遴选；

2）本科生校内导师遴选范围为：英语系、日语系全体教师，所有硕士生导师，学院外语人才素质能力提升工程指导教师，其他乐于指导学生的优秀教师；

3）英语系、日语系的所有老师必须担任本科生校内导师；聘请大外、研外的老师担任校内导师需征询本人同意。

4. 校内导师的考核

学院明确本科生校内导师工作的最低要求，即每学期见面指导3次（学期初、学期中、学期末各1次），每次不低于1小时。学院鼓励导师投入更多的时间和精力给予学生学业和学术指导。

    校内导师考核主要执行以下细则：

1）校内导师的考核由学院教学办负责，每学期期末考核一次；
2）校内导师填写《外国语学院本科生校内导师考核表》，提交给学院教学办；考核表也可以由校内导师委托学生根据平时指导情况填写；
3）考核结果分为优秀、合格、不合格三个等级，达到校内导师工作的最低要求即为“合格”，未达到最低要求的为“不合格”，远远高于最低要求的为“优秀”；
4）考核结果为“合格”或“优秀”的校内导师，按4课时/学生/年的标准计算工作量，指导四年级学生的工作量按学院本科论文指导工作量计算办法核算，不再另算；“不合格”的酌情减少工作量，并限期整改（整改期为一个学期），整改后仍不合格者将取消校内导师资格；考核结果为“优秀”的将在教师岗位聘任和职务晋升方面获得同等条件下的优先考虑。
三、校外行业导师的聘请

学院将统一聘请一定数量的校外行业导师，定期邀请行业导师来校指导。

四、学生方面的职责

1. 学生应积极主动地联系自己的导师，汇报自己的学习情况；

2. 学生应向导师坦诚反映自己的学习或其他方面的问题，寻求导师的帮助；

3. 学生如无特殊情况，必须参加导师安排的师生见面会；

4. 学生应该协助校内导师真实填写《外国语学院本科生校内导师考核表》。

外国语学院本科生校内导师考核表

学期：________至________学年  第___学期

	校内导师

姓名
	学生姓名

	
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	指导时间（1）
	第一次面谈主要内容

	
	

	
	学生签名
	

	指导时间（2）
	第二次面谈主要内容

	
	

	
	学生签名
	

	指导时间（3）
	第三次面谈主要内容

	
	

	
	学生签名
	

	其他指导

工作及学生主要成就简述


	

	考核结果
	（   ）优秀
	（   ）合格
	（   ）不合格
	


考核组长签名____________                         副院长签名____________

日期：                
